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Forord

Under EUs programperiod 2007- 2014 genomforde Skogsstyrelsen tva
kunskapsbyggande insatser om klimatanpassning riktade till skogsagare och
yrkesverksamma inom skogsbruket. Syftet med insatserna vara att 6ka skogliga
aktorers medvetenhet om klimatférandringens effekter och hur de kan anpassa sitt
skogsbruk. Insatserna bedrevs inom tva projekt finansierat av
Landsbygdsprogrammet ’Skogsbruk i ett forandrat klimat” (SFK) och
Skogségaren och klimatet” (SAK).

Skogsstyrelsen genomfor sedan 2012 arligen strategiska effektutvarderingar inom
utvalda verksamhetsomraden. Inom ramen for dessa genomforde 2022 en
arbetsgrupp frdn Ramboll en utvardering av SFK och SAK. Féreliggande rapport
ar resultatet av Rambolls utvardering och ger en bild av vilka langsiktiga effekter
insatserna har genererat i skogségares arbete med klimatanpassning.

Rapporten ingar i Skogsstyrelsens rapportserie dar Ramboll star for innehallet.
Detta innebér att innehallet inte nédvandigtvis beskriver Skogsstyrelsens officiella
syn.

Foérhoppningen ar att rapporten kan bidra till att starka Skogsstyrelsen fortsatta
radgivningsarbete inom klimatanpassning och darigenom 6ka kompetens och
engagemang bland prioriterade malgrupper inom skogsbruket.

Jonkdping i november 2022

Herman Sundqvist
Generaldirektor, Skogsstyrelsen
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Sammanfattning

Ramboll har gjort en utvérdering av effekterna av tva projekt som Skogsstyrelsen
har genomfort inom Landsbygdsprogrammet under programperioden 2007—2014.
Projekten var kompetenshdjande insatser for att 6ka klimatanpassningen i
skogsbruket. Projekten drevs parallellt och ett kallades SAK ”Skogsigaren och
klimatet” och ett SFK ”Skogsdgaren i ett forandrat klimat”.

Syftet med projekten var att bade skogséagare och yrkesverksamma inom skogen
ska hoja sin kunskap om hur de kan hantera och skota skogen pa ett satt som
moter klimatforandringarnas paverkan. Att genomfora klimatanpassningsatgarder
ar ett arbete som ar kontinuerligt och som genomfdrs i alla delar av skogsskotsel
fran plantering, till gallring till avverkning. Ofta &r det delar som redan har
genomforts kontinuerligt men maste forstarkas och justeras for att mota nya
forutsattningar. | insatserna har Skogsstyrelsen belyst och informerat om just
detta. Insatsen ska ocksa bidra till att skogsagare ska bli battre bestéllare av
tjanster i skogsbruket och att de ska ha kompetens for att stalla krav pa
klimatanpassning i de arbeten som utfors.

Skogsstyrelsen har sjalva foljt upp insatserna direkt efter genomférandet. Denna
utvardering syftar till att se till de langsiktiga effekterna av de kompetenshdjande
insatserna. Utvarderingen syftar till att forstd vad de tidigare insatserna har
bidragit till for effekter och att forsta identifierade malgruppers behov for framtida
insatser.

Overgripande slutsatser och rekommendationer

Ramboll kan konstatera att insatserna for att 6ka kompetensen om
klimatanpassning inom skogsbruket 1ag ratt i tiden och var for manga ett forsta
steg i att ta del av mer information. Projektet har varit valorganiserat och
genomforts enligt plan.

Skogsstyrelsens insatser bedéms som relevanta utifran malgruppens behov och
Landsbygdsprogrammets syfte att stirka Sveriges jord- och skogsbruk.
Maluppfyllelsen for projektet var god och insatserna har bidragit till att manga
fick 6kad kunskap om klimatanpassning i skogen. Insatserna nadde framst de
skogsagare som redan ar motiverade och engagerade i sin skog. De storsta
utmaningarna med insatserna har varit att na ut till skogségarna som anger att de
har ont om tid och andra engagemang utanfor skogen. For att langsiktigt arbeta
mot 6kad klimatanpassning i skogen beddémer vi att Skogsstyrelsen behdver moéta
skogségare utifran dennes behov och engagemang samt nyttja befintliga kanaler
for att nd ut med mer information.

Nedan foljer nagra av Rambolls slutsatser och rekommendationer som grundats i
uppfoljningens dialog med Skogsstyrelsen och pa intervjuer med malgrupper och
intressenter.
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Rambolls 6vergripande slutsatser och rekommendationer
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¢ Projekten var val organiserade och utgjordes av en robust
organisation med en bredd av kompetenser
Rekommendation: Skogsstyrelsen kan utveckla insatser utifran regionala
behov och geografiska forutsattningar for att skogsagare pa basta mojliga satt
ska kunna klimatanpassa sin skog.

)
mait
Projekten Iag ratt i tiden och bidrog till att manga fick ¢kad
kunskap om klimatanpassning
Rekommendation: Skogsstyrelsen bor fortsatta med omvarldsbevakning och sprida
ny och relevant kompetens inom omradet.

0.:,0
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MSkogSSWrelsens insatser nadde framst motiverade och engagerade
skogsagare

Rekommendation: Skogsstyrelsen kan anpassa stod inom klimatanpassning
utifran olika skogségares behov. Engagerade och aktiva skogségare behover
fordjupade kompetenshéjande insatser och mindre engagerade skogsagare
behdver i forsta hand hjalp med att forma en malsattning med sin skog for att
motiveras att genomféra insatser.

\%E Manga olika aktorer har en paverkan pa klimatanpassningen i
skogen

Rekommendation: Skogsstyrelsen kan samla tillganglig information och bygga
upp en lattillganglig och uppdaterad kunskapsbank som andra aktérer kan
anvanda och sprida.

Skogsstyrelsen kan utbilda andra aktorer i klimatanpassning dels for att 6ka
genomforandet av klimatanpassnings atgérder, dels for att ge en 6kad forstaelse
for skogsagares olika perspektiv och malséttningar med sin skog.

Skogsstyrelsen kan nyttja befintliga kanaler for att fa fler att
klimatanpassa sitt skogsbruk
Rekommendation: Det finns ett behov av mer kontinuerlig information och tétare
kontakt med Skogsstyrelsen. Skogsstyrelsen kan forslagsvis: tillgangliggora
information som finns i redan befintliga data, synliggor
klimatanpassningsatgarder pa Mina Sidor samt na ut till en bredare grupp via nya
medier genom exempelvis distansutbildning och distansradgivning.

- /
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1 Inledning

Klimatforandringar utgor en av var tids storsta samhéallsutmaningar. Foljderna av
ett forandrat klimat gar att se inom manga sektorer, déribland skogsbruket. Det
finns ett stort behov av att synliggora klimatets paverkan pa skogsbruket och att
skapa 6kad forstaelse bland skogsédgare och yrkesverksamma om majliga
klimatatgarder. Skogsstyrelsen har darfér inom ramen for Landsbygdsprogrammet
(LBP) under foregaende programperiod (2007-2014) genomfort
kompetenshgjande insatser for att férandra skogsagares medvetenhet om
klimatforandringens effekter och hur de kan anpassa sitt skogsbruk. Insatserna
har bedrivits inom tva projekt ”Skogsbruk i ett forandrat klimat” (SFK) och
”Skogsigaren och klimatet” (SAK). SFK syfte var att visa vilka risker och
mojligheter klimatforandringar medfor, samt att visa och motivera att genomfora
klimatanpassade skogsbruksatgarder. Projektet SAK syfte var att lyfta fram
mojligheter och risker kopplade till klimatforandringarna inom svenskt skogsbruk,
samt att visa pa mojligheten att anpassa skogsbrukandet efter skogsagarens egna
mal.

1.1 Vart uppdrag ar att analysera effekterna av insatserna och
ge rekommendationer for framtida insatser

Ramboll har haft i uppdrag ar att utvirdera effekterna av insatserna SAK och
SFK. Var utvardering ska dels bidra med kunskap om vilka langsiktiga effekter
insatserna har genererat i skogsagares arbete med klimatanpassning dels utgora ett
kunskapsunderlag som stérker Skogsstyrelsens fortsatta arbete gentemot
prioriterade malgrupper som skogségare och yrkesverksamma inom skogen. Vi
redovisar resultatet av utvarderingen i tre delar. | den forsta delen redogdr vi for
insatserna genom en beskrivning av projektens syfte, omfattning och
genomfoérande. | den andra delen presenterar vi resultat och effekter av insatserna
i forhallande till kunskap, attityder och beteende hos verksamma inom
skogsbruket som har deltagit i insatserna. Slutligen beskriver vi pa vilket satt
insatserna har paverkat skogsbruket och vad som kan 6ka engagemanget och
kompetensen om klimatanpassning i skogen framdver.

1.2 Utvarderingen utgar fran kvalitativa metoder

Var utvardering utgar fran en kombination av flera metoder for datainsamling. Vi
har utgatt fran en teoribaserad ansats med ett explorativt angreppssatt dar vi
tillsammans med Skogsstyrelsen identifierat ett antal forvantade effekter.
Utvarderingen har dven tagit hansyn till och beaktat andra faktorer som kan ha
paverkat malgruppens klimatanpassning sa som storm, skadedjur och torka.
Genom uppdraget har vi arbetat metodiskt for att besvara foljande
fragestallningar:

e Vad dr projektens syfte, organisation och kommunicering kring
insatserna?

o Vilka effekter har insatserna lett till? Hur har malgrupperna paverkats av

insatserna géllande arbetssatt, kunskap och medvetenhet samt
genomfoérande av klimatanpassningsatgarder?

10
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e Hur tanker malgruppen om framtiden i skogen och klimatanpassning, vad
har de behov av och hur ser de pa Skogsstyrelsens roll och arbetssatt?

| det inledande arbetet har vi genomfort en omvarldsanalys for att forsta
skogsnaringens forutsattningar, hur de paverkas av klimatférandringarna och vilka
utmaningar som finns samt en dokumentanalys for att forsta de mal, angreppssatt
och insatser som uppdraget har innehallit.

| syfte att fa fordjupad forstaelse for genomforandet och effekter av insatserna
samt malgruppernas attityder och vilja att klimatanpassa skogsbruket har vi
genomfort ett stort antal kvalitativa intervjuer med foljande aktorer:

e Ett 30-tal skogsdgare och yrkesverksamma som deltagit i Skogsstyrelsens
insatser.

e Fem medarbetare vid skogsbolag och medlemsorganisationer, samtliga
personer har ledande befattningar inom skogsbruk och hallbarhet.

e Sex medarbetare vid Skogsstyrelsen som var involverade i insatserna.

Vi har ocksa genomfort en fokusgrupp med skogségare, yrkesverksamma och
medarbetare fran Skogsstyrelsen som deltog i insatserna. Syftet var att fa en
djupare forstaelse for deras behov och hur de upplever Skogsstyrelsen och deras
roll for 6kad klimatanpassning i skogen.

Avslutningsvis genomforde vi en workshop tillsammans med ett urval av
medarbetare vid Skogsstyrelsen. Syftet med workshopen var att fordjupa var
analys, forankra slutsatser och rekommendationer, men ocksa att bidra till viktiga
l&rdomar for det kommande arbeten.

11
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2 Kompetenshojande insatser for
Klimatanpassning

Insatserna Skogsagaren och klimatet (SAK) samt Skogségare i ett forandrat klimat
(SFK) initierades av Skogsstyrelsen for att hoja skogségares och
yrkesverksammas kunskap om klimatforandringarnas paverkan pa svenskt
skogsbruk. Projekten genomfdrdes inom ramen Landsbygdsprogrammet (LBP)
som har det 6vergripande malsattningen att verka for en ekonomiskt, ekologiskt
och socialt hallbar utveckling av landsbygden genom att stérka Sveriges jord- och
skogsbruk. Inom programmet var kompetenshdjande insatser inom
klimatanpassning ett av de utpekade omradena. De tva projekten var relativt lika
varandra i forhallande till innehall, upplagg och organisering. Medarbetare vid
Skogsstyrelsen anser att genomférandet av insatserna var vélfungerande.
Insatserna organiserades pa nationell niva medan insatserna genomfordes av
regionerna och distrikten. Skogsstyrelsen anvénde flera olika metoder for att
attrahera deltagare till insatserna och arbetade aven med malgruppsanpassade
aktiviteter. Insatserna fick direkt efter genomforandet mycket goda betyg av
deltagarna och uppnadde samtliga malsattningar for projekten.

2.1 Projekten syftade till att 6ka kunskapen om klimatanpassat
skogsbruk

Skogségaren och klimatet och Skogsbruk i ett férandrat klimat hade liknande
syfte och bestod av liknande aktiviteter. SAK genomférdes daremot innan SFK
och hade storre fokus pa att utveckla skogségares bestéllarkompetens. SFK i sin
tur syftade till att fordjupa skogségares och yrkesverksammas kunskaper inom
klimatanpassad skogsskotsel. Den huvudsakliga malgruppen for SAK var
skogsagare, medan SFK &ven riktade sig mot yrkesverksamma personer i skogen.

Figur 1. Fakta SAK och SFK

-

-

Skogsbruk i ett forandrat
klimat (SFK)

Skogsagaren och klimatet

(SAK)

Period: september 2010 — mars 2013

Syfte: synliggéra mojligheter och risker med
klimatférandringar inom svenskt skogsbruk

Mal: motivera skogségaren att bruka skogen
langsiktigt och att tydliggdra ansvaret for
riskhantering, dka bestéllarkompetensen
Malgrupp: primart skogsagare

Antal deltagare: 7 281 personer

Aktiviteter: individuell radgivning, kurser och
skogstraffar

Period: november 2011 - september 2014
Syfte: 6ka skogségares och yrkesverksammas
medvetenheten om klimatférandringarnas
inverkan pa skogsbruket

Mal: informera och belysa hur riskerna kan
reduceras genom strategiska val vid brukandet
av skogen

Malgrupp: verksamma i skogsbruket

Antal deltagare: 17 200 personer

Aktiviteter: individuell rddgivning, kurser och
skogstraffar

J
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2.1.1 Skogsagaren och klimatet syftade till att visa mdjligheterna med ett
anpassat skogsbruk

Under perioden september 2010 — mars 2013 genomférde Skogsstyrelsen projektet
Skogsédgaren och klimatet. Projektet syftade till att synliggéra mojligheter och
risker med klimatforandringar inom svenskt skogsbruk, samt att visa pa méjligheten
att anpassa skogsbrukandet efter skogségarens egna mal. Projektet skulle ocksa
bidra till skogséagare skulle fa mer kunskap och hur de kan bli béttre i sin roll som
bestallare av olika tjanster. Malet med insatsen var att motivera skogsagaren att
bruka skogen langsiktigt och att tydliggora hens ansvar for riskhantering. Det skulle
darmed bidra till ett mer klimatanpassat skogsbruk. Projektets malgrupp var
verksamma inom skogsbruket men i forsta hand skogségare. Projektet hade &ven
ett antal prioriterade delmalgrupper vilka var skogsagare med ett stort innehav eller
behov av foryngringsavverkning eller réjning, kvinnliga skogségare samt nya
skogségare?.

Totalt deltog 7 281 skogsédgare och yrkesverksamma i projektet. Inom ramen for
projektet erbjod Skogsstyrelsen kostnadsfri kompetensutveckling for skogsagare
inom omradena klimatanpassade skogsbruksatgarder och bestallarkompetens.
Aktiviteterna bestod av kurser, individuell radgivning och skogstraffar med
information om klimatférandringar, klimatanpassning i skogsbruket, att ténka
riskspridning och hur de kan utvecklas som bestéllare av skogsbrukstjanster.
Individuell radgivning var den aktivitet som flest skogségare och yrkesverksamma
deltog i. | den medverkade totalt 48 procent av deltagarna?.

2.1.2 Skogsbruk i ett forandrat klimat skulle 6ka medvetenheten om
klimatférandringarnas inverkan pa skogsbruket

Under perioden november 2011 till september 2014 genomforde Skogsstyrelsen
projektet Skogsagare i ett forandrat klimat. Projektet syftade till att 6ka
skogsagares och yrkesverksammas medvetenheten om klimatférandringarnas
inverkan pa skogsbruket. Inom ramen for projektet ville Skogsstyrelsen ocksa visa
pa risker och mojligheter med ett forandrat klimat samt att motivera skogséagare
att genomfora klimatanpassade skogsbruksatgarder. Det 6vergripande budskapet
var att belysa hur, riskerna kan reduceras genom strategiska val vid brukandet av
skogen. Det ar darfor viktigt att skogségare och andra verksamma i skogen har
kunskap om hur anpassade atgarder i skogen bidrar till att méta och motverka
klimatforandringarna.®

Malgruppen for projektet var “verksamma i skogsbruket”, vilket framst ar
skogsagare och yrkesverksamma i skogsbruket, sarskilt virkesképare och andra
med mycket marké&gakontakter. De yrkesverksamma utgjorde en relativt liten grupp
men var anda en uttalad prioriterad malgrupp i projektet eftersom deras kunskaper
och radgivning paverkar méanga skogsagare.* Kvinnor var en annan prioriterad
grupp i aktiviteterna. Totalt deltog 17 200 skogsdgare och yrkesverksamma i
Skogsstyrelsens aktiviteter. De huvudsakliga aktiviteterna var individuell
radgivning, kurser och skogstraffar. Deltagarantalet var storst i aktiviteten

1 Skogsstyrelsen (2011/2012) Projektplan SAK (Dnr 2009/5547), Projektplan SFK (Dnr
2010/4929)

2 Skogsstyrelsen (2014 Slutrapport SAK, Dnr 2009/5547

3 Skogsstyrelsen (2014) Slutrapport SFK, Dnr 2010/4929

4 Skogsstyrelsen (2011) Skillnader mellan SAK och SFK

13
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skogstraffar som genomfordes i félt eller inomhus under cirka fyra timmar per traff.
Samtliga aktiviteter har syftat till att bidra med kunskap inom féljande omraden:

e Hur kommer klimatet férdndras och vad innebar det for skogsbruket?

e Anpassade atgarder i skogsbruket for att minska riskerna och mota
klimatférandringarna.

e Tavara pa 6kad mojlighet till skogsproduktion och samtidigt ta hansyn till
skogens miljovarden.

e Klimatanpassning med fastighetsperspektiv®.

2.2 Detvainsatserna organiserades pa ett liknande satt

Skogsstyrelsens organisering kring projekten var omfattade och involverade
medarbetare pa saval nationell som pa lokal niva. Skogsstyrelsen upplever att
projekten och aktiviteterna organiserades pa ett andamalsenligt och tydligt stt.

2.2.1 Projekten planerades pa nationell niva och utférdes av distrikten

Projektet SAK och SFK organiserades pa liknande sitt. Projekten hade en
planerande organisation pa nationell niva och regioner och distrikten verkade som
utforare av aktiviteterna. Skogsstyrelsens samtliga distrikt deltog i arbetet. Det
fanns en Gvergripande projektledare och utdver detta en koordinator i varje region.
Pa grund av den stora nationella organisationen beskrevs koordinatorerna ha en
viktig roll. Koordinatorerna var sarskilt viktiga i forankrings- och
informationsarbetet i regionerna och de bidrog med att lyfta det regionala
perspektivet.®

Medarbetare vid Skogsstyrelsen beskriver i intervjuer att organisationen bakom de
tva projekten var omfattande och robust vilket gav tyngd i genomférandet.
Projektorganisationen hade &ven stod av damnesspecialister inom dels
klimatanpassning fran Skogsenheten, dels rddgivningsmetodik fran
Radgivningsenheten. Kompetens beskrivs som en vardefull tillgang som utgjorde
ett bra stdd i organisationen. Uttéver dessa funktioner hade samtliga
Skogsstyrelsens LBP-projektet &ven projektadministratorer, en projektekonom
samt en kompetenssamordnare. Den sistndmnda personens uppgift var att ansvara
for att koordinera projektens gemensamma fragor i
kompetensutvecklingsprojekten. Kompetenssamordnaren var projektens
samordnade kontakt och ingick i alla LBP-projektens styrgrupper. En forklaring
till den stora 6vergripande projektorganisationen med gemensamma
stodfunktioner var att Skogsstyrelsen under perioden bedrev sex olika LBP-
projekt parallellt.

2.2.2 Det har varit tydligt for Skogsstyrelsens medarbetare vad som ska
genomfdras

Medarbetare vid Skogsstyrelsen upplever att de bada projekten hade konkreta
malsattningar vilket skapade en tydlighet i genomférandet.

5 Skogsstyrelsen (2014) Slutrapport SFK, Dnr 2010/4929
6 Skogsstyrelsen (2011/2012) Projektplan SAK (Dnr 2009/5547), Projektplan SFK (Dnr
2010/4929)
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Medarbetare vid Skogsstyrelsen upplever att strukturen var transparent och tydlig.
Det I6pande regionala métena och de nationella kalibreringstréffarna bidrog till en
samsyn i genomforandet och utgjorde en plattform for erfarenhetsutbyte.
Projektledningen hade tagit fram material som tydligt beskrev hur insatserna
skulle genomforas. Materialet innehdll gemensamt presentations- och
radgivningsmaterial samt instruktioner om hur aktiviteterna skulle redovisas for
en senare utvardering. Internt har information om projektet kontinuerligt
formedlats bland annat via styrgruppen och Skogsstyrelsens intranat. Infor starten
av projektet genomfordes en intern uppstartstraff med representanter fran
distrikten som skulle arbeta med projektets aktiviteter.

Flera medarbetare vid Skogsstyrelsen beskriver att projektgruppen redan fran start
hade riggat aktiviteter i projektet som gjorde det mgjligt att félja upp och
utvardera de olika aktiviteterna. Inom projektet definierades projektmal som
delades upp i effektmal, omfattningsmal och resultatmal. En fraga som redan
inledningsvis diskuterades var hur effekter av insatserna i sjalva skogsbruket
kunde utvarderas.

Representanter fran Skogsstyrelsen beskriver endast ett fatal utmaningar med
projekten. Initialt var det utmanande att etablera projekten i distrikten. Fragan om
klimatanpassning tangerar dessutom manga narliggande omraden. Medarbetaren
beskriver att fragans komplexitet gor det svarare att hantera och att utforma
kompetenshdjande insatser inom omradet. Gruppaktiviteterna var i jamforelse
med den individuella radgivningen enklare att koordinera. Det beror pa att
innehall och uppléagg i den individuella radgivningen i storre utstrackning behévde
anpassas utifran den enskildes behov.

2.3 Olika metoder anvandes for att kommunicera insatserna

SAK och SFK kommunicerades och marknadsfordes pa liknande satt. De hade
gemensamma element sa som information pa hemsidan, utskick och annonsering.
SFK hade en nagot mer utvecklad kommunikationsplan och Skogsstyrelsen testade
nya metoder for att nd och engagera nya grupper av skogsdgare och
yrkesverksamma. Flera medarbetare vid Skogsstyrelsen beskriver att
kommunikationen med malgruppen var utmanande eftersom det ar svart att fa
kontakt med skogsdgare, sarskilt skogsdgare som inte var intresserade av
klimatforandringar. Skogsstyrelsen genomforde olika insatser pa regional niva for
att na nya grupper av deltagare, sa som att anordna studiebesdk och resor.

2.3.1 Skogsstyrelsens har marknadsfort insatserna genom information pa
hemsidan, annonsering och utskick

Inom sévél SFK som SAK anvinde Skogsstyrelsen olika metoder for att rekrytera
deltagare till kurserna. Under projektperioden fanns informationen om insatsernas
innehall, inriktning och aktiviteter med mojlighet till anmalan pa Skogsstyrelsens
hemsida. En medarbetare beskrev att projektorganisationen hade en omfattande
marknadsforingsbudget. Annonser och information publicerades i Skogseko och
flera olika Lokaleko, samt andra i lokala tidningar. Skogsstyrelsen gjorde dven
riktade utskick med brev och wvykort. | inbjudan till aktiviteterna beskrev
Skogsstyrelsen vikten av riskspridning och anpassning av skogsbruket.
Skogsstyrelsen informerade dven om insatserna pa Mina sidor, i nyhetsbrev och
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genom telemarketing. Harutdver anvande sig Skogsstyrelsen av andra typer av
traffar for skogsdgare och yrkesverksamma for att sprida information om
kompetenshgjande insatser inom klimatanpassning.’

Konkurrensen om deltagare och deras tid till projektets aktiviteter har varit stor,
bade externt och internt. Bade Skogsstyrelsens Gvriga externa aktiviteter och andra
aktorers, exempelvis skogsagarorganisationer och skogsbolag, aktiviteter riktade
sig mot samma malgrupp som projekten. Det resulterade i omfattande arbete och
resurser for att locka deltagare till aktiviteterna. For att lyckas na deltagare arbetade
Skogsstyrelsen strategiskt med marknadsforing av aktiviteterna och de tog till
exempel hjalp av kommunikationsspecialister. | slutrapporten for SFK skriver
Skogsstyrelsen att det I6nar sig att arbeta med malgruppsinriktade och genomtanka
inbjudningar samt att det kan behdvas en “extra krydda” vid utformning av
aktiviteter for att locka deltagare.®

2.3.2 En utvardering visar att utskick ar den effektivaste metoden

Resultaten fran den enkatundersokning som genomfordes i anslutning till
aktiviteterna, visar att riktad kommunikation ar den metod som fangat flest
deltagare. Undersdkningen visade att 80 procent av deltagarna inom SFK mottog
information om aktiviteterna genom Skogsstyrelsens utskick och knappt 10
procent fick kdnnedom om aktiviteten genom annons i tidning. Enbart fem
procent angav att de blev tipsad av en bekant.® Personliga utskick &r samtidigt en
tid- och resurskravandet metod och det ar darfor nédvandigt att géra en kostnads-
och nyttoanalys vid den typen av utskick. Personliga utskick kan samtidigt
innebdra goda resultat av kommunikationen eftersom mottagaren upplever det
som en mer personlig kontakt, i jamfoérelse med tidnings- och webbannonser.
Inbjudan och informationen far dessutom garna vara anpassad till den utvalda
gruppen. Det ar dven viktigt att den informationen som ges om kursen &r tydlig
och dverensstimmer med kursens inneh&ll. 10

2.4 Skogsstyrelsen har aktivt arbetat for att na bredare
malgrupp

I s& val projektens slutrapporter som i intervjuer med representanter beskriver
Skogsstyrelsen att det var viktigt med varierade aktiviteter och
kommunikationsvagar mot olika malgrupper. | en intervju berattar en medarbetare
att de inom projektet aterkommande diskuterade malgruppsanpassad
kommunikation samt att de ansag att det var viktigt att vaga testa nya
angreppssatt. Ofta handlade det om att variera aktiviteternas form och upplagg for
att attrahera nya malgrupper. Den redan intresserade malgruppen var ofta man i
over medelaldern. En intervjuperson fran Skogsstyrelsen menar att det finns en
viss jargong i skogen och det kan dven bli en maktfaktor som gor att inte alla
ké&nner sig bekvama i att delta i aktiviteter som kan vara mansdominerande. For
att motverka detta genomforde projekten till exempel traffar med endast kvinnliga
deltagare, vilket Skogsstyrelsen upplevde mottogs som positivt av deltagare.

7 Skogsstyrelsen (2014) Slutrapport SAK, Dnr 2009/5547
8 Skogsstyrelsen (2014) Slutrapport SFK, Dnr 2010/4929
% ibid

10 Skogsstyrelsen (2014) Slutrapport SAK, Dnr 2009/5547
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2.4.1 Andelen kvinnor och yrkesverksamma har varit lagre an dnskat
Andelen kvinnliga skogségare i Sverige ar 38 procent, vilket kan jamfdras med
andelen kvinnliga deltagare i projektet. Inom ramen for SAK var 21 procent av
deltagare kvinnor och i SFK var motsvarande andel 25 procent. | slutrapporten for
SFK framhalls att det hade varit onskvart om fler kvinnor men ocksa fler
yrkesverksamma deltog i insatserna. En annan prioriterad malgrupp for insatserna
var yngre skogsagare men eftersom alder inte registrerades vid aktiviteterna har det
inte varit mojligt att utvardera. Drygt sex procent av deltagarna bestod av gruppen
yrkesverksamma. Yrkesverksamma var en prioriterad malgrupp, men som vara
svéra att n eftersom de ar hart tidspressade.'! En representant fran Skogsstyrelsen
uppger i intervju att insatsen om bestallarkompetens delvis var riktad mot nya
skogsagare, en malgrupp som ocksa varit prioriterad i insatserna. | slutrapporten
framgar det inte om projektet har lyckats na malgruppen i frdga men det beskrivs
att den typiske deltagaren i insatsen var en man 6ver 40 ar som &gt sin fastighet i
minst 10 &r.'?

2.4.2 Anpassade aktiviteter har anvants for att skapa mervarde for
deltagarna

For att gora aktiviteterna tillgangliga for en bredare malgrupp genomférde
Skogsstyrelsen aktiviteterna vid olika tidpunkter, bade pa dagtid, kvallstid och pa
helger. Skogsstyrelsen varierade ocksa innehallet i aktiviteterna och lockade med
bra forelasare, exempelvis meteorologer fran SMHI. | stravan efter att skapa mer
diversifierade grupper forsokte Skogsstyrelsen att ge vissa tréffar ytterligare ett
mervarde, utéver kunskaper om klimatanpassning. Ett exempel pa hur
Skogsstyrelsen arbetade med att attrahera deltagare var att anordna en forelasare pa
bussturer till Jokkmokks marknad och lkea i Haparanda. Efter dessa
gruppaktiviteter anmalde flera personer sig till individuell radgivning. Under
insatserna arrangerades specifika aktiviteter for endast kvinnliga deltagare och detta
upplevdes mycket positivt. For att nd yngre skogsagare testade Skogsstyrelsen dven
att rikta aktiviteter enbart mot barnfamiljer.

2.4.3 Tid och bristande engagemang kan férklara varfor Skogsstyrelsen

enbart natt en begransad grupp

Flera av de intervjuade anser att det finns manga inom skogsbruket som inte tog

del av insatserna och det finns flera faktorer som kan forklara det. Projektgruppen

har arbetat aktivt med att nd nya grupper inom skogsbruket och insatserna har natt

cirka 10 procent av landets privata skogsagare och darmed

uppfyllt deltagarmalet i projekten. Det finns sakerligen fler ~ 99

som skulle gynnas av okad kompetens inom omradet

klimatanpassning i skogen. Tid och bristande engagemang

och 'ilntresse peskrivs vara tva huvudsakl_iga an_!e_dningar Min uppfattning r att manga inte

yarfor §kogsagare och yrkesver__k_samm_a inte valjer att delta . kunniga och Ar tacksamma att

I den har typen av kompetenshdjande insatser. & hjalp men det ar Iangt mellan
gangerna.

| intervjuer med deltagare i insatserna, representanter fran Anstélld, Skogsbolag

organisationer, skogsbolag och Skogsstyrelsen blir det

Spannvidden &r stor pa hur
kunskapen ser ut hos skogsagarer

' Skogsstyrelsen (2014) Slutrapport SFK, Dnr 2010/4929
12 Skogsstyrelsen (2014) Slutrapport SAK, Dnr 2009/5547
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tydligt att profilen for den genomsnittlige skogsagare i Sverige har forandrats. Allt
farre privata skogséagare har skogen som sin huvudsakliga inkomst och farre
personer bor pa heltid vid sin skogsfastighet. I stallet har personer &rvt sitt
skogsinnehav eller képt en fastighet av andra skél an skogen, vilket resulterar i
bade lagre kunskap och intresse for skogsbruk. Alternativt att de prioriterar andra
varden, sa som jakt och naturupplevelser, hogre an produktionsskog. Sarskilt den
yngre malgruppen pekas ut att ha brist pa tid for kompetenshéjande insatser pa
grund av familjeliv.

Medlemsorganisationer har identifierat samma behov som Skogsstyrelsen
angaende klimatanpassning i skogsbruket och menar att 6kad samverkan maste till
for att na ut till skogsagare. Organisationerna menar att de kan verka som en
brygga for att na ut till fler skogsagare an vad Skogsstyrelsen gor idag. Vidare
poangterar de att fokus pa insatserna borde breddas sa att alla delar av
skogsbruket vavs samman. Att endast prata om biologisk mangfald och
klimatanpassning gor att det inte kanns relevant for manga skogsagare, vilket
organisationer menar att Skogsstyrelsen i stor utstrdckning gor.

Det framfors ocksa i intervjuer med organisationer att det finns en kunskapsbrist
hos manga skogsagare idag om att det maste genomforas insatser i skogen for att
den ska ma bra. Insatserna beror pa hur gammal skogen ar och vilket syfte
skogségaren har med sitt skogsagande. Enligt dem gynnar det varken mangfald,
naturvérden eller produktion att inte genomfdra insatser i skogen.
Organisationerna anser att detta budskap maste framforas till nya skogségare som
annars kan tro att de bidrar till att 6ka rekreationsvarden, mangfald och
naturvarden genom att lata skogen vara och helt skota sig sjalv.
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3 Resultat och upplevelse av insatserna

Insatserna SAK och SFK initierades av Skogsstyrelsen pa grund av myndigheten
sag ett behov av att rusta svenska skogar och skogsagare mot
klimatférandringarna. Direkt efter insatserna genomfordes en enkatundersékning
som visade att projekten uppnadde samtliga omfattnings-, resultat- och
effektmalsattningar. Deltagarna uppgav bade att de var ndjda med insatsen och
fick nya kunskaper genom den. Skogségare och yrkesverksamma valde att delta i
insatserna eftersom de tyckte att fragan verkade angelagen och intressant. Direkt
efter insatsen uppgav stor del av deltagarna att de forandrat sitt arbetssétt i
samband med insatserna och planerade att genomfora klimatanpassningsatgarder.

3.1 Projekten var relevanta och svarade mot ett behov
Skogsstyrelsen initierade insatserna med utgangspunkt i att

de beddmde att det fanns ett behov av kunskap om ett ,,
klimatanpassat skogsbruk. Enkétundersokningen efter R o
avslutad kursaktivitet visade att deltagarna var mycket Lag i tiden just da. Det var valdigt

intressant, man vill lara sig mer,
problemet kan vara att man inte
vagar gora stora
miljoforandringar och behéver rad
och stéttning hela vagen.
Deltagare, SFK

nojda med bada insatserna. Deltagare sokte sig till insatsen
pa grund av nyfikenhet av klimatanpassning och
representanter fran Skogsstyrelsen tror att malgruppen
skulle vara &nnu mer angeldgen att delta idag.

3.1.1 Insatsernainitierades av Skogsstyrelsen pa
grund av kunskap om klimatforandringarna

Infor utformandet av insatserna gjordes ingen analys av malgruppens behov inom
klimatanpassning. Daremot var problemformuleringen tydlig; ett forandrat klimat
kommer paverka skogsbrukare och att de darfor ar i behov av nya kunskaper.

3.1.2 Deltagarnavar n6jda med insatserna efter genomfdrandet

Enligt en enkatundersokning som genomfdrdes direkt efter avslutad aktivitet visar
att majoriteten av deltagarna var mycket néjda med aktiviteterna inom SAK och
SFK. Mellan 25 och 50 procent av deltagarna valde att svara pa enkaten och
svarsfrekvensen varierade mellan insatserna da enkéaterna distribuerades pa olika
satt. Enkater for kurser delades ut pa plats efter avslutad aktivitet, medan enkéter
for individuell radgivning distribuerades via post i efterhand. Bland de deltagare
som deltog i enkatstudien uppgav mer dn 90 procent att de var néjda med den
aktivitet som de deltagit i bdde inom SAK och SFK. De tva projekten har darfor
uppnatt och delvis dverskridit sin resultatmalsattning for kundnojdhet. Bland de
olika insatserna i projekten sarskiljer sig kurserna inom SAK och SFK négot med
99 respektive 100 procent néjdhet.

Manga deltagare lamnade utvecklande kommenterar i enkaten. Kommentarerna
beskrev kursernas innehall som genomtankt och relevant. De framholl dven att
aktiviteterna hade ett bra uppldgg som ledde till bra diskussioner. Deltagarna skrev
att kursen hade ett stort mervérde for blivande, nya och yngre skogsagare, samt att
den gav en tydlig bild av klimatférandringarna och vikten av en atgéardsanalys.
Bland de personer som hade ett nagot mer kritiskt forhallningssatt fanns ofta goda
forkunskaper om fragan. Darfor fanns det enstaka kommentarer bade om att
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innehallet var pa antingen for lag eller for hog niva, men de var samtidigt av
uppfattning att kurserna var bra i sin helhet.

3.1.3 Skogsagare motiverades framst av nyfikenhet
och behov av nya kunskap

Representanter fran Skogsstyrelsen tror att det som , ,

fangade deltagarnas uppmarksambhet vid

marknadsforingen ar att skogen och klimatet &ar en Jag blev motiverad av att fa nya
intressant fraga for manga. | marknadsféringen perspektiv i stéllet for att avverka
forsokte Skogsstyrelsen pa ett tydligt satt framhalla min skog. Jag ville f& kunskap om
fordelarna med ett klimatanpassat skogsbruk. hur jag kan tanka pa andra satt.

Skogsstyrelsen beskriver skogsagare som vetgiriga Deltagare, SFK

och nyfikna personer och att det var jakten pa ny
kunskap motiverade dem att delta.

En representant fran Skogsstyrelsen tror att det hade varit enklare att locka
deltagare idag da klimatforandringarna har blivit en &nnu mer angelagen fraga. |
intervjuerna med tidigare deltagare berattar flera att de vid tidpunkten for
insatserna var nya skogsagare och darfor hade ett sarskilt stort behov av att lara
sig mer. Flera har deltagit i liknande aktiviteter hos skogsbolagen och lokala
foreningar. Ett antal personer framhaller att de uppskattar att traffa andra
skogsagare och utbyta erfarenheter éver kaffe i naturen, nagot som gor att de
garna deltar vid den hér typen av aktivitet.

3.2 Insatserna bidrog till goda resultat pa kort sikt

Enkéatundersdékningen som genomfordes direkt efter insatsen visade att deltagarna
fick 6kad kunskap om klimatanpassat skogsbruk. Insatsen bidrog aven till att fler
skogsagare genomforde klimatanpassningsatgarder da en stor del av deltagarna
uppgav att insatserna har paverkat deras arbetssétt.

3.2.1 Direkt efter insatsen fick skogsagare 6kad kunskap om risker med
forandrat klimat och hur de kan agera

I enkatundersékningen som genomfordes efter insatserna uppgav en stor andel av
deltagarna att insatserna bidrog till nya kunskaper eller insikter. Bada projekten har
darmed uppnatt sin resultatmalsattning angaende kunskapsnivan. Med en
malsattning pa 80 procent angav 83 till 96 procent att de tack vare insatserna hade
fatt nya kunskaper. | bdde SAK och SFK sarskiljer sig kurserna med en nagot hogre
andel i jamforelse med ovriga insatser. SAK hade ytterlige en malsattning angaende
om deltagaren upplevde sig ha fatt 6kade kunskaper om att bestélla anpassade
tjanster. Aven den andelen ar mycket hog med 96 procent.

Forutom en okad kunskapsniva syftade projekten aven till att 6ka utforandet av
klimatanpassningsatgarder. Aven pa denna punkt har projektet direkt efter
genomforande uppnatt sina effektmalsattningar. Mellan 70 och 90 procent av
deltagarna pa samtliga insatserna uppger att de antingen har, eller kommer att utféra
klimatanpassade atgarder i sin skog. Andelen deltagare som har eller kommer att
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utfora atgarder i sin skog &r nagot lagre for insatserna inom SFK. Detta kan dock
bero pé att fragans formulering skiljer sig nagot &t mellan de tvé projekten.

3.2.2 En stor andel skogsagare for&dndrade arbetssatt i samband med
insatserna

En stor andel av de skogségare som deltog i SFK och SAK borjade arbeta mer
klimatanpassat som en direkt foljd av insatserna. Enligt enkatsvaren uppgav 85
procent som deltagit i radgivning och 72 procent av de som deltagit i en kurs inom
ramen for SFK att deltagandet hade paverkat till klimatanpassning vid en utford
skoglig atgard. Exempel pa atgarder ar tradslagsval vid féryngring, bestandsvard
eller anlaggning av skogsbilvég.

Aktiviteterna inom SFK bidrog dven till att skogségare i hogre grad beaktade
klimatanpassning vid insatser i skogen. Enkatsvaren visade att deltagandet pa
insatserna hade paverkat antingen att en skoglig atgéard hade utforts, eller hur den
hade utforts.* Resultatet av enkéterna visar att detta gjordes gallande for 88
procent som deltog i radgivning, 81 procent for deltagande pa kurser och 78
procent for skogstraffar. Aven aktiviteterna inom SAK har bidragit till att
deltagarna blir mer aktiva som skogsagare. Enkatundersokningen efter
genomforda kurser inom SAK visar att hela 88 procent att de redan varit mer aktiv
vid bestéllning av en atgard eller tjanst. Samma siffra for deltagarna i den
individuella radgivningen &r 84 procent.

13 Slutrapport SAK (Dnr 2009/5547) och SFK (Dnr 2010/4929)

14 Skogsstyrelsen, 2014, Popularversion SFK, Dnr 2010/4929.
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4 Langsiktiga effekter av insatserna

Vi har undersokt vilka langsiktiga effekter insatserna inom SFK och SAK har haft
pa skogsagare genom att i intervjuer utreda om insatserna resulterat i bestaende
avtryck hos skogsagare. Det kan till exempel vara avtryck i forhallande till att ha
ett mer klimatanpassat arbetssatt, att vidta klimatanpassnings atgarder samt om de
ar mer medvetna om risker med ett fordndrat klimat.

Det gar att skonja vissa langsiktiga effekter av insatserna hos skogsagare som
deltog i aktiviteter som Skogsstyrelsen arrangerade. Den framsta langsiktiga
effekten &r att skogségare blivit mer medvetna om risker med ett férandrat klimat
och hur de som skogségare kan arbeta for att forhindra negativa skadeverkningar
av klimatférandringarna.

Flera uppger att utbildningsinsatserna som Skogsstyrelsen arrangerade la en viktig
grund for att fa okad forstaelse for hur de kan fa ett mer klimatanpassat skogsbruk
och att de efter insatsen fatt mer kunskap fran annat hall. Detta gor det svart att
isolera de langsiktiga effekterna av insatserna som Skogsstyrelsen genomforde.

Resultat fran intervjuer visar att ungefér en tredjedel av de skogsagare som deltog
i insatserna har forandrat arbetssatt och beteenden for att skéta skogen. Nagra fa
skogségare beskriver att de har &ndrat hur de genomfor befintliga metoder for att
klimatanpassa sitt skogsbruk, sa som metoder for rojning och att arbeta for att
diversifiera skogsbruket vid foryngring. Det ar valdigt fa som har forandrat sitt
sétt att bestalla skogstjanster som ett resultat av insatsen. Det kan forklaras av att
flera inte har reflekterat kring att de kan eller bor stalla krav pa klimatanpassning
nar de bestéller atgarder. Det finns ocksa i allmanhet en stor tilltro till de bolag
som utfor tjanster i skogen och deras expertis. Manga valjer att folja deras rad
utifran att de besitter mer kunskap inom omradet. Bolagen och
medlemsorganisationerna upplever att det idag finns ett véxande intresse for
klimatanpassning i skogen och att det till stor del &r kopplat till certifiering av
skog.

4.1 Insatserna har i viss utstrackning bidragit till en dkad
medvetenhet om klimatanpassning

En langsiktig effekt av insatserna ar att cirka halften av de skogsagare vi har
intervjuat uppger att insatsen bidragit till att de blivit mer

medvetna om vilka risker klimatfordndringarna kan ,,
medfdra for deras skogsbruk. De har fatt 6kad forstaelse
for att de aktivt maste anpassa skogsbruket for att kunna
mota det forandrade klimatet. En del uppger ocksa att
insatsen bidrog till 6kad forstaelse for vikten av

Nu kanske det &r mer vardagsmat
med klimat, men just da fick
manga kanske sin forsta
fordjupande inblick i det. Hur man

riskspridning for att kunna mota det forandrade klimatet. kan tanka p& sin egen fastighet.

) ) ] . Hur ska jag framtidsakra den? For
Flera beskriver det som att klimatférdndringarna inte det var det som mycket av
diskuterades i media i samma utstrdckning som det gor insatserna handlade om
idag och att insatserna la viktig grundlaggande kunskap om Medarbetare, Skogsstyrelsen

skogsbruk i ett férandrat klimat.
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En del skogségare beskriver att deras engagemang att fordjupa sin kunskap om
klimatférandringarna 6kade efter insatserna. Men det finns ocksa en stor andel
skogsédgare som varken minns insatsen eller vad de fick ldra sig om
klimatforandringar. Flera skogsagare har fatt kunskap fran andra
informationskallor (fran skogsbolagen, lokala skogsagarforeningar, etcetera),
medan andra uppger att de har 1ag kunskap och inte &r medvetna om risker med
ett forandrat klimat.

4.2 En del skogsagare har forandrat arbetssatt och beteenden
for att skdta skogen

I den enkat som skickades ut till skogsagare ett ar efter projektavslut uppgav en
hog andel av bade deltagarna i SAK och SFK att deltagandet hade bidragit till mer
klimatanpassade arbetssatt for att skota skogen. Denna bild stammer delvis
overens med resultatet av vara intervjuer, men det &r inte lika hog andel av de vi
intervjuat som uppger att de har forandrat arbetssatt som uppgav det i
enkatsvaren. En forklaring kan vara att vara intervjuer utgar fran ett slumpvist
urval som inte &r helt representativt. Men det kan ocksa bero pa att skogségare
arbetade aktivt med klimatanpassningsatgarder efter insatserna, men inte har
uppratthallit arbetet.

4.2.1 Manga skogsagare arbetar i linje med de klimatanpassningsatgarder

som presenterades pa utbildningarna

Vara intervjuer visar att det varierar mellan skogsagare i

vilken utstréckning de arbetar aktivt med att klimatanpassa 99

sitt skogsbruk. Det finns skogségare som I6pande arbetar i Forsoker att skita skogen som
enlighet med de klimatanpassningsatgarder som den har gjorts i generationer. Har
presenterades pa uthildningarna. Samtidigt som en stor en del féryngring som jag gallrar
grupp av de skogsagare vi har intervjuat inte kanner till hur och en plantering som jag rojer i.
de kan klimatanpassa sitt skogsbruk och inte minns vad de Ar radd om skogen och det ar val

larde sig pa utbildningen. Nar vi under intervjuerna har klimatanpassning.

exemplifierat vilka klimatanpassningsatgarder som finns Deltagare. SFK
tillgangliga ar det samtidigt flera som uppger att detta &r en

del av deras vanliga skogsskotsel, men att de inte explicit ,,

ser det som klimatanpassning. Anledningen till att Jag har bra kompetens om min
skogsagaren genomfor klimatanpassningsatgarder ar framfor ~ egen skog och det &r det jag kan
allt att de ser &tgérderna som ett medel for att uppna sin gdra nagot dt. Jag gallrar och
malsattning med skogen. Vanliga mélsattningar hos forsker behélla Iovtrad for att
skogsagarna ar exempelvis att 6ka mangfalden och att ha varda den.

hég produktion i skogen vilket &r en stark motivator till att Deltagare. SAK

genomfora insatser.

Flera intervjuade skogsagare arbetar i enlighet med de klimatanpassningsatgarder
som presenterades pa Skogsstyrelsens insatser. Men det varierar mellan
skogsdgare i vilken utstrackning de arbetar aktivt med klimatanpassningsatgarder.
Cirka en fjardedel av de vi har intervjuat har ett helhetstank kring sin skog och
klimatanpassnings atgarder ar en del av deras skogsskotsel. Det finns ocksa en
grupp som uppger att de arbetar med nagra fa klimatanpassningsatgarder och en
grupp som inte arbetar alls med klimatanpassningsatgarder. Vi har inte identifierat
att det finns nagon atgard som skogsagare larde sig pa kursen som de inte arbetar
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alls med. Olika skogségare arbetar med olika typer av klimatanpassningsatgarder.
| vara intervjuer framkommer att foljande atgéarder, som genomfars med
klimatanpassningsperspektiv, ar mest vanligt forekommande bland skogségare:

e Gallring

e ROjning

e FOryngring

e Dikesrensning

¢ Vintersékra skogsvagar

e Diversifiering av tradslag (ofta mer I6vtrad)

e Variation av skogens alder, valskott skog, kontinuitetsskog, dod ved samt
naturvardsmal

e Hansynsatgarderfor biologisk mangfald
e Anpassad avverkning

| intervjuer beskriver flera skogségare att de arbetar for att rusta sin skog for att
kunna klara av ett forandrat klimat, till exempel stormar. De beskriver att de
arbetar aktivt med diversifiering av tradslag genom att ersatta gran med lévtréad.
Manga skogsagare tanker ocksa pa att det ska finnas en mangfald for att fa en
valmaende skog. Detta gor det genom att Iamna mer trad vid gallring och lata en
del doda trad sta kvar.

De flesta skogségare tanker pa hur geografin ser ut nar de planterar och avverkar
trad, till exempel att de later tallar sta kvar, framjar sa att olika tradslag ska trivas,
och anpassar rojning runt dem. Det ar dock flera skogsagare och
medlemsorganisationer som ser stora svarigheter att ha variation i tradslag och
driva upp andra tradarter an just gran da betesskadorna fran vilt &r stora och det &r
svart att fa en foryngring att ta sig till en livskraftig skog. Skogsbolagen har ocksa
problem med betesskador, framfor allt i mellersta och sddra Sverige, och hanterar
det genom att plantera tatare skog, roja mindre i fler omgangar och ha en mer
aktiv jakt.

4.2.2 Valdigt fa har forandrat sitt satt att bestalla skogstjanster som ett
resultat av insatsen

En central del av insatsen ”Skogsédgaren och klimatet” innebar att ge skogsdgare
Okad kunskap om hur de kan bli mer aktiva nar de bestéller skogstjanster. |
enkaten som genomfordes i samband med insatserna uppgav knappt 88 procent att
de hade bestallt en atgard eller tjanst mer aktivt och knappt 94 procent att de
kommer bestéalla en atgard eller tjanst mer aktivt. Vara intervjuer visar daremot att
en klar majoritet av skogsagare inte har forandrat sitt satt att bestalla tjanster som
ett resultat av insatserna.
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Det som enligt vara intervjuer kan forklara varfor sa fa skogsagare tanker pa
klimatanpassning nar de bestaller tjanster ar framfor allt att fa skogsagare kanner
till hur de ska ga till vaga for att gora detta. Skogsagare har ofta stor tillit till de
bolag och entreprendrer som genomfor atgarden och menar att de litar pa att
“experten” vet hur de ska ga till viaga for att insatsen ska vara klimatanpassad.

Flertalet skogsagare har ocksa svart att bedoma hur en atgard bér genomfaras for
de far olika budskap fran olika hall. De skogsagare som har en uppfattning om hur
atgarden ska genomforas uppleverar i manga fall att det ar utmanande att
diskutera hur atgarden ska genomforas med bestalld utférare da de ofta har sina
rutiner och arbetssatt. Utmaningen kan bero pa att utféraren ofta har eget
perspektiv pa vad som ska uppnas i skogen och genomfor
klimatanpassningsatgarder i enlighet med det. Vid de tillfallen som skogségaren
och utforaren har olika perspektiv pa vad som ska uppnas skapas
meningsskiljaktigheter om atgéardens utférande. Det kan vara svart for utforaren
att andra sitt perspektiv utifran skogsagarens malsattning och arbeta efter att andra
varden i skogen ska uppnas an vad utforaren sjalv bedémer som rimligast.

Det finns &ven de skogsdgare som arbetar aktivt med utfoérande part for att den
bestallda tjansten eller atgarden ska genomforas i enlighet med deras nskemal.
Det handlar ofta om att atgarden ska vara klimatanpassad utifran att den i sa liten
utstrackning som majligt ska skada skogen. Det dr ocksa viktigt for skogségaren
att den genomforda atgarden leder till att deras malsattning for skogen uppnas.

4.2.3 Det ar svart att isolera Skogsstyrelsens insatser fran samhallets
klimatdebatt

Resultatet fran vara kvalitativa intervjuer med skogsagare som deltagit i
Skogsstyrelsens aktiviteter visar att det i ar svart att isolera effekterna av
insatserna fran andra faktorer.

Flera skogsdgare beskriver i intervjuer att de under de ,,
senaste tio aren blivit mer medvetna om

. o . o Min kunskap h llts pa
klimatférandringarnas paverkan pa skogsbruket och att In kunskap har llts pa

succesivt. Har last mycket, bland

de darfor borjat tanka mer pa hur de kan anpassa sitt annat i Skogsstyrelsens tidning
skogsbruk. Samtidigt har manga skogségare svart att och andra nyheter pa natet.
harleda deras 6kade kunskap till Skogsstyrelsens Deltagare SAK

aktiviteter. Detta beror delvis pa att klimatdebatten i

samhallet har Okat succesivt efter att insatserna genomfordes vilket gett dem mer
kunskap, dels pa att manga skogsagare deltagit i liknande utbildningar och traffar
hos andra aktorer. Samtidigt menar flera skogsdgare som vi har intervjuat att
Skogsstyrelsens insatser gav dem bra grundlaggande kunskaper om
klimatanpassningsatgarder, kunskaper som de succesivt har byggt pa.

4.3 Skogsbolag och medlemsorganisationer har stort
inflytande 6ver hur skogen hanteras och skots

I samtal med skogsholagen och medlemsorganisationer ar det nagra medarbetare
som har kunskap om insatserna som Skogsstyrelsen genomférde men som inte
sjélva deltog. Alla som intervjuades har dock god kommunikation och insikt i
Skogsstyrelsens arbete och var eniga om att insatser kravs for att hoja
kompetensnivan kring klimatanpassning. Dessa organisationer och bolag ar
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radgivande till stora delar av Sveriges skogsagare och utfor tjanster i skogen
utefter vad de anser vara bra atgarder for klimatanpassning. De uttrycker ocksa att
certifiering av skogen har bidragit till 6kat intresse for klimatanpassning.

4.3.1 Medlemsorganisationerna och skogsbolag har en viktig roll for
skogens skotsel hos privata skogséagare

Bade medlemsorganisationerna och skogsholag tar fram skogsbruksplaner till
privata markagare och i manga fall &r det ocksa dessa som kontaktar skogséagaren
nar det &r dags for gallring eller annan avverkning. Skogségarna uttrycker ofta i
vara intervjuer att de har hog tillit till dessa parter och har arbetat med samma
utforare under en lang period. Flera av de intervjuade belyser att de insatser som
genomfors i skogen via bolagen eller organisationerna &r de huvudsakliga
aktiviteterna som genomfors i skogen. Ett fatal skogsagare genomfor ytterligare
aktiviteter sjalva. D4 livscyklerna i skogen ar langa ar det ocksa ofta langt mellan
kontakterna mellan skogsagare och skogsbolag och medlemsorganisationer och de
insatser som genomfoérs ar mer punktbestallningar &n kontinuerlig skogsskotsel.

4.3.2 Medlemsorganisationerna och skogsbolag arbetar med
klimatanpassning i skogen och ser att intresset 6kar

I samtalen beskriver skogsbolagen att de arbetar med samtliga beskrivna
klimatanpassningsatgarder i insatserna. De arbetar med variation, geografiska
forutsattning och vill na ett hogt produktionsvarde, vilket de ocksa
rekommenderar skogségare att gora. FOr att uppna ett hogt produktionsviérde
kravs att skogen rojs i ratt tid och sedan gallras vilket ar atgarder som bolagen ofta
planerar och utfor hos privata markagare nar det ar dags. Daremot framgar det i
intervjuerna att bolagen ser att skogsédgare rojer i for liten utstréackning, vilket blir
markbart da de far bestallning pa gallring i skogen. Bade skogsagare och
skogsbolag lyfter tva huvudsakliga orsaker till detta; det medfor en kostnad for
skogsagare att roja skog och att skogsbolagen inte &r intresserade av att utfora
enbart rojningsarbeten. Skogsagare behdver darfor se till att de bestéller rojning
som en egen aktiv handling vilket bade medlemsorganisationer, bolag och
skogsdagare uttrycker att det ar latt att glomma att gora.

Bade bolagen och medlemsorganisationerna ser ett dkat intresse for
klimatanpassning inom skogen. En bidragande faktor &r den tkande graden av
certifiering av skogen tillsammans med ckad efterfragan av certifierad skog.
Certifiering av skogen blir allt vanligare och idag ar alla stora skogsbolag
certifierade, medlemsorganisationer har ocksa som malsattning att fler av
medlemmarna ska certifieras och erbjuder gruppcertifiering till sina medlemmar.
Manga entreprendrer ar certifierade och antalet hektar skog som é&r certifierade
okar arligen. Att ha certifierad skog innebér att skogségare atar sig att anpassa
skogsbruket efter sérskilda regler. Dessa galler bland annat hur skogsbruket
bedrivs, vilken hansyn skogsédgaren tar till miljon och villkoren for de som arbetar
inom skogsbruket. De som ar certifierade maste ocksa ha en skogsbruksplan vilket
inte andra skogsagare har som krav pa sig. Genom att certifiera sin skog okar
skogségaren produktionsvardet pa sin skog da virke fran certifierad skog ger ett
hogre inkOpspris.
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5 Analys och diskussion

Majoriteten av de skogsagare vi har intervjuat anser att klimatanpassning ar viktig
for deras verksamhet och de ser ett vérde i att klimatanpassa sitt skogsbruk.
Manga har drabbats av klimatforandringarna och ser ett behov av att rusta skogen
for framtiden. Det finns samtidigt utmaningar som gor att skogsagare inte i storre
utstrackning arbetar med klimatanpassningsatgarder, exempelvis begransat med
kunskap, engagemang och viltbestand. Olika typer av skogsagare har olika
utmaningar och olika behov av stod for att kunna klimatanpassa sitt skogsbruk. |
syfte att battre forsta olika skogsagares olika forutsattningar och behov av stod har
vi darfor i denna studie identifierat tva huvudsakliga kategorier av skogséagare:
aktiva och passiva.

5.1 Det finns tva huvudsakliga kategorier av skogsagare som
har olika behov

Det framgar av var studie att skogségare har olika satt att se pa sin skog, olika
forutsattningar att arbeta i skogen och intresserar sig for, och prioriterar
klimatanpassning i olika utstrackning. Utifran Rambolls analys av skogségare har
vi delat in dem i tva huvudsakliga kategorier. Syftet med kategoriseringen ar att
visa pa att det finns vissa faktorer som skiljer sig mellan skogsagare och som
innebar att de kan ha behov av olika typer av stod fran Skogsstyrelsen. Vi
bedomer att foljande kategorisering av skogsagare kan bidra till 6kad forstaelse
for malgruppen och att Skogsstyrelsen darigenom kan utveckla och anpassa
relevant stod for behov for dem. Vi vill samtidigt betona att dessa kategorier inte
ar 6msesidigt uteslutande. Det &r en snarare en generalisering av tva storre
grupper och det finns med storsta sannolikhet olika skogsagare som inte helt
passar in i den ena eller den andra gruppen. Trots generaliseringen beddmer vi att
kategoriseringen bidrar till en 6kad forstaelse for malgruppen. Vi har identifierat
foljande tva kategorier av skogsagare:

e Aktiva skogsédgare
e Passiva skogséagare

Det som framfor allt skiljer dessa tva kategorier av skogsagare ar deras kunskap
om skogsbruk. Den aktiva skogsdgaren har vanligtvis mer omfattande kunskap an
den passiva da manga passiva skogsagare saknar grundlaggande kompetens om
skogsbruk. Den passiva skogsagaren har aven lite eller begransad kunskap om
klimatanpassningsatgarder och kéanner inte till hur klimatférandringar kan paverka
deras skog.

En annan skillnad mellan den aktiva och passiva skogsagaren ar hur de ser pa sin
skog och hur de nyttjar den. For den aktiva skogségaren utgor skogen vanligtvis
en viktig inkomstkalla och produktion star ofta hogt i varde. Den aktiva
skogségaren har ofta stor erfarenhet av skogsarbete och de &r involverade och
engagerade i att genomfdra av insatser i skogen. Den aktiva skogsagaren har
ocksa normalt sett en tydlig plan for hur de ska verka for att uppna sin
malsattning, s som tex hogt produktionsvarde, med skogen och genomfor
atgarder i linje med denna. Den passiva skogséagaren har oftast en mindre tydligt
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uttalad plan for vad den vill astadkomma med sitt skogsinnehav och genomfor
ofta atgarder pa initiativ av medlemsorganisationer och virkesinkdpare.

Den passiva skogségarens inkomstkalla utgors primart inte av skogen.
Skogségaren ser inte produktion som det framsta syftet till att de &ger skogen utan
nyttjar i regel skogen for andra aktiviteter sa som jakt eller rekreation. De kan ha
fatt skogen genom forvarv av fritidshus med skogsmark eller genom arv. Den
passiva skogsagaren ar ofta individer i medelaldern och prioriterar andra
aktiviteter an skogsbruk. Enligt vara intervjuer framkommer att den passiva
skogsagaren okar i antal, vilket till viss del kan forklaras med att allt fler bor pa
annan ort med avstand till skogen.

| tabellen nedan presenterar vi karaktéarsdragen for de tva olika kategorierna.

Tabell 1. Skogsagares forutsattningar och behov

a= @
Karaktérsdrag Forutsattningar Behov

Forsorjer sig delvis eller
helt pa sin skog.

Ar engagerad i sitt
skogsbruk och har
tydliga malsattningar

Behdver kunskap om
nésta steg for
klimatanpassa skogen.

med sin skog.
Aktiv
skogsdgare  Ar kunnig och vet Ar nyfiken och vill lara  Behover veta hur de ska
mycket om skogsbruk. sig mer om forhalla sig till radande
klimatanpassning. forskningslége.
Anser att Ser ett varde i att Efterfragar radgivning
klimatanpassning ar en klimatanpassa sitt och en diskussionspart.
viktig del av sin skogsbruk och tar
verksamhet och initiativ for att vidta
skogsvard. atgarder.
Har anskaffat skogen Prioriterar annat Behdver mer
utifran andra motiv &n (exempelvis jobb)) grundldaggande
att bedriva ett framfor skogsbruk. information om
skogsbruk, t.ex. jakt, skogsbruk.
arv, fastighetskop.
Saknar grundlaggande Ar inte sarskilt Inser inte alltid sjalv
kunskap om skogsbruk engagerade i sin skog vilka behov hen har och
Passiv och har ingen tydlig ser inte vad for varden
skogsagare malbild for sin skog som kan uppnas i

Ser inte nyttan av att
klimatanpassa sin skog.

Har hag tilltro till
skogsbolag och
medlemsorganisationer
och deras kunskaper
om skogsbruk. Tar
darmed séllan egna
initiativ i skogen.

skogen.

Behdver mer
information om hur
klimatanpassning kan
bidra till att uppna hégre
vérden i skogen som
produktion, dkad
mangfald och
rekreationsvérden.
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5.2 Majoriteten av de aktiva skogsagarna anser att
klimatanpassning ar en viktig del av deras verksamhet

Vara intervjuer visar att skogséagare blivit mer medvetna om vilka risker det kan
innebdra for deras verksamhet och att Skogsstyrelsens insatser bidrog till 6kad
forstaelse for klimatets paverkan pa deras verksamhet. De aktiva skogségarna
tillbringar ofta mycket tid i skogen och har applicerat de lardomar de fatt om
klimatanpassning i sitt arbete med skogsbruket. Manga aktiva skogségare foljer
ocksa upp resultatet av atgarder de har vidtagit och reflekterar 6ver vardet av den
genomforda insatsen. Det finns samtidigt de skogségare som inte & medvetna om
hur klimatet kan paverka deras skogsbruk. Manga skogsagare arbetar i stor
utstrackning utifran skogsbruksplanen och reflekterar inte 6ver att de ytterligare
insatser som ska genomforas for att klimatanpassa skogsbruket.

5.2.1 Majoriteten har drabbats av skogsskador och skogsagare har
darigenom blivit mer medvetna om klimatforandringarnas paverkan
Majoriteten av de skogsagare vi har intervjuat har drabbats av skadeverkningar pa
sin skog, framfor allt i form av stormar och granbarkborrar. Aktiva skogsdgare
anser i storre utstrackning an passiva skogségare att skadorna har bidragit till att
de blivit mer medvetna om klimatférandringarnas paverkan pa deras skog. Utifran
resultatet fran intervjuerna ar det svart att urskilja om skadorna i skogsagarnas
skog har bidragit till att de arbetar mer aktivt med klimatanpassning. Men det har
definitivt gjort dem mer medvetna om att de behover vidta atgarder for att kunna
hantera klimatférandringarnas paverkan. Vid ett angrepp eller annan
skadeverkning kan dock synen pa klimatanpassningsatgarder snavas in da det ar
valdigt angeldget for skogsagaren att hantera just de uppkomna skadorna och
andra klimatanpassningsatgarder kan prioriteras ned.

5.2.2 Klimatanpassning ses av de aktiva skogsagarna som en del av det
vanliga skogsbruket

Det varierar mellan skogségare huruvida de upplever att klimatférandringar
diskuteras bland skogsagare. Flera beskriver i intervjuer att skogsdgare snarare
diskuterar klimatférandringars paverkan i form av angrepp fran granbarkborrar
och stormar snarare an specifikt klimatforandringar. Manga ser klimatanpassning
som en del av det vanliga skogsbruket som behéver genomforas for att fa en
langsiktigt hallbar skog. Aktiva skogsagare arbetar I6pande med
klimatanpassningsatgarder och menar att de atgarder de fick lara sig pa
Skogsstyrelsens kurser inte skiljer sig namnvart fran hur de tidigare brukat och
vardat skogen. Den stora skillnaden ar att de nu tagit till sig information om att de
ska genomfora insatserna lite annorlunda an tidigare for att méta de nya
forutsattningarna. De nya sétten att genomfdra en insats med kunskap om
klimatanpassning ger ofta en stor effekt pa klimatanpassningen i skogen, till
exempel att de 6kar variationen av tradarter eller undviker gran i stérre
utstrackning. De passiva skogsagarna, som saknar den grundldggande kunskapen
om skogsbruk, har en hdgre troskel for att kunna motiveras och genomféra
insatser for att klimatanpassa och dven varda skogen.

Skogsholagen och medlemsorganisationerna ser ocksa klimatanpassning som en
del i den vanliga skogsskatseln. Enligt intervjuer med skogsbolag och
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medlemsorganisationer framkommer att de anser att klimatanpassningsatgarder &r
nodvandiga for en valmaende skog dar produktion dkar. Bolagen och
medlemsorganisationerna spar en 6kande efterfragan pa biomassa som kommer
med omstéllningen i samhéllet. Skogsbolagen och medlemsorganisationerna
verkar ocksa for att héja kompetensen hos skogsagare om klimatanpassning som
en del av skogsbruk genom kurser, faltdagar och information.

5.2.3 Majoriteten av de aktiva skogsagarna ser ett varde i att
klimatanpassa sitt skogsbruk

Det som framfor allt motiverar aktiva skogsagares arbete med klimatanpassning &ar
att de vill lamna ifran sig en valskott skog till nasta generation och att skogen
bibehaller ett hogt produktionsvarde. Genom att vidta atgarder ser det mojligheter
att skapa forutsattningar for en levande, valmaende och vaxande skog.

Majoriteten av de passiva skogsagarna ser inte nyttan av
klimatanpassningsatgarder eftersom de ofta inte reflekterar kring
klimatférandringar och hur det paverkar deras skogsbruk. De forlitar sig ofta pa
skogsholagen i skotseln av skogen och har séllan egna synpunkter.

5.3 Flerafaktorer hindrar en fortsatt klimatanpassning

Det finns tre huvudsakliga faktorer som gor det svart att fa fler skogsagare att
klimatanpassa sin verksamhet:

e Kunskap om klimatanpassningsatgarder
e Bristande tid och engagemang

e Problem med vilt- och betesskador

5.3.1 Begransad kunskap om klimatanpassning ar en utmaning bade for
passiva och aktiva skogséagare

Vara intervjuer visar att det som framfor allt hindrar skogsagare fran att i storre
utstrackning klimatanpassa sin verksamhet ar begransad kunskap om
klimatanpassningsatgarder. Bade aktiva och passiva skogsagare anger att de
kénner sig osakra pa vad de kan eller bor gora och hur de ska ténka kring
klimatanpassning vilket i sin tur leder till att atgarder uteblir.

Aktiva skogséagare anger att de ofta arbetar med olika klimatanpassningsatgarder
sa som gallring, diversifiering av skogen, dikesrensning etcetera, men vet inte vad
nasta steg ar. Detta beror framfor allt pa att de upplever att forskningslaget kring
klimatanpassning inte &r tydligt. Manga uttrycker en frustration dver att de inte
vet hur de ska agera och inte vet vilka insatser som ar bast for klimatet. Vldigt fa
aktiva skogsagare lyfter fram ovilja, ekonomiska hinder eller brist pa maskiner
eller utrustning, som utmaningar for att genomfora klimatanpassningsatgarder.

Passiva skogsagare saknar ofta grundldggande kunskap om skogsbruk och har
svart att ta till sig information om klimatanpassningsatgarder da kunskapsnivan &r
lag. De forlitar sig pa skogsbolag och medlemsbolagens kunskap och bestaller
arbeten i skogen som en engangsinsats. Att de bor genomfora insatser for att skota
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och klimatanpassa skogen mellan de bestéllda insatserna har de ofta liten kunskap
om.

5.3.2 Det finns en efterfrdgan och ett behov av mer kontinuerliga
kompetenshodjande insatser

Insatserna inom SFK och SAK har varit mycket uppskattade hos de deltagande
och ett ar efter insatserna var det flera som angav att de arbetar med
klimatanpassningsatgarder i hogre utstrackning. Motivationen var da hog att
genomfdra fordndringar och de hade ny kunskap som de kunde testa och
utvardera. Vid vara intervjuer som var narmare 10 ar efter insatserna var det farre
skogsagare som uppgav att de arbetar med klimatanpassningsatgarder. Manga
uppgav att de inte vet vad nasta steg ar och manga mindes inte sjalva insatserna.
Det finns ett behov att, utifran skogségarens forutsattningar, 6ka kompetensen om
klimatanpassning hos skogsagare. Manga skogsagare efterfragar mer uppdaterad
information da de sjalva &r osakra pa vilka insatser som bor genomforas.

5.3.3 Brist pa engagemang och tid forhindrar kompetenshdjning hos
passiva skogsagare

De passiva skogségarna - oftast yngre skogsagare som har andra prioriteringar an
skogen - beskriver ocksa tid som en hindrade faktor for att arbeta mer aktivt med
klimatanpassningsatgarder. Ofta saknar de en malbild for skogen och efterfragar
inte information aktivt utan ar ofta avvaktande till att engagera sig i
kompetenshojande aktiviteter. De menar att de inte har moéjlighet att avsatta mer
tid for arbete med sin skog pa grund av att de behéver dgna sig at sin familj, annat
arbete och aktiviteter. Det gor att de upplever att de inte har tid att ta reda pa vilka
atgarder de bor vidta for att klimatanpassa sitt skogsbruk eller genomfara dessa
atgarder.

Mot bakgrund av att skogsbruk har langa cykler ar det méjligt att en skogsagare
endast ar bestéllare av en insats under sin livstid och engagerar sig darfor i
begransad utstrackning. Denna insats genomfors da oftast genom att bestalla
tjansten via skogsbolag eller medlemsorganisation, vilket gor att den passiva
skogsdagaren ofta inte lar sig mer om skogsbruk och féljderna av att inte
klimatanpassa eller varda skogen.

5.3.4 Viltbestandet utgor ett hinder for klimatanpassningsatgarder

En relativt stor andel av de skogségare vi har intervjuat uppger att det som framst
hindrar dem fran att vidta klimatanpassningsatgarder ar det stora bestandet av vilt.
Vilt i skogen hindrar dem fran att foryngra skogen med en variation av trad.

Att vilt utgor ett stort problem for klimatanpassningsatgérder har ocksa styrkts
under samtal med Skogsstyrelsen, i intervjuer med organisationer och bolag och
under fokusgruppen. Enligt Skogsstyrelsen uppgar betesskador 14 procent per ar,
vilket gor det i stort sett omojligt att fa annat &n gran att vaxa upp till livskraftig
skog. Aven skogsbolagen har samma problematik och hanterar det genom att
plantera traden tatare, roja sa lite som mojligt i flera omgangar och stalla krav pa
mer aktiv jakt.
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5.4 Manga olika aktorer har en paverkan pa
klimatanpassningen i skogen

Genom vara intervjuer med Skogsstyrelsen, skogsagare, medlemsorganisationer
och skogsbolag framgar det att det finns flera akt6rer som har stort inflytande 6ver
hur privata skogsagare skoter sin skog. Medlemsorganisationer som till exempel
erbjuder skogsbruksplaner, radgivning, kurser genomfor dven atgarder hos privata
skogsagare. Virkesinkdpare och skogsbolag genomfor flertalet insatser i
privatagda skogar sa som avverkning och foryngring. Till detta tillkommer
enskilda entreprendrer som ibland arbetar som underentreprendrer via bolag och
ibland arbetar pa direktuppdrag mot slutkunden. Dessa aktérer arbetar ofta med
enskilda uppdrag och det ar skogségaren som ska planera vilka insatser som ska
genomforas sa att det bidrar till att uppna den langsiktig planen for
skogsfastigheten.

Ingen av ovannamnda aktorer har ett langsiktigt ansvar for skogen som égs av
privata skogségare utan det &r helt skogségarens ansvar, enligt lagstiftningen, att
se till att skogen skots ratt over tiden. Dessa aktorer ar samtidigt till stor del med
och planerar och genomfor insatser utifran vad de bedomer ar god skogsskotsel.
Det forekommer att aktorerna har skilda intressen och bedémningar om vilka
insatser som bor genomforas vilket skogséagare beskriver som en osékerhetsfaktor
da kunskap om den ratta insatsen saknas. Ofta har aktcren ett kunskapsdvertag
mot skogsagaren som kan ha svart att motivera sina tankar om skogsbruket.
Aktorerna har genomarbetade processer och rutiner for arbetet de bedriver och det
ar oftare lattare for dem att argumentera for sin linje an vad det ar for en enskild
skogsagare som kan tvivla pa sin kunskap.

Medlemsorganisationer uppger i intervjuer att de har uppmarksammat att det finns
flera skogsdgare som inte skoter skogen i enlighet med

klimatanpassningsatgarder. Medlemsorganisationerna kan i viss man paverka
skogsagare genom att uppmuntra till atgarder nar det ser att det ar dags. De ser
samtidigt att alla parter, inklusive Skogsstyrelsen, har en viktig roll i att ta fram
information och sprida kunskap om skogsskatsel i allménhet och att uppmuntra
skogsagare att ta det langsiktiga ansvaret for skogen.

5.5 Manga vill att Skogsstyrelsen axlar en tydligare roll for att
klimatanpassa skogsbruket

Det framgar i vara intervjuer att kontakten mellan skogséagare och Skogsstyrelsen
ar liten och manga skogsagare 6nskar att Skogsstyrelsen tar en mer aktiv och
radgivande roll. Manga aldre skogsagare hanvisar till att de tidigare kunde
diskutera skogsvard och fa radgivning och samrada med Skogsstyrelsen. Idag
upplever manga att Skogsstyrelsen mer har en kontrollfunktion. Flera skogsagare
lyfter att Skogsstyrelsen kan tillhandahalla mer och uppdaterade underlag for att
underlatta for skogsagarna. Det framfors ocksa att manga skogsagare garna ser att
Skogsstyrelsen tar en tydligare radgivande roll och kontinuerligt erbjuder
kompetenshdjande insatser.
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5.5.1 Forslag finns pa att Skogsstyrelsen kan tillhandahalla mer data,
information och underlag om skogen till skogsagaren

Det finns ocksa en fraga om ansvarsfordelning och flera skogsagare tycker att
Skogsstyrelsen bor ta en mer aktiv roll i att driva klimatanpassning inom skogen.
Skogsdgare har till exempel foreslagit att Skogsstyrelsen kan genomféra en
inventering 6ver Sveriges skog och att Skogsstyrelsen da ocksa tillhandahaller
skogsbruksplaner, vilket de anser skulle ge klimatanpassning ett uppsving. Det ses
samtidigt som osannolikt att Skogsstyrelsen ska ateruppta att genomfora
skogsbruksplaner da den verksamheten har stangts ned hos Skogsstyrelsen. De
flesta skogségare bedriver sin skogsfastighet i enlighet med den framtagna
skogsbruksplanen och oavsett vem som tagit fram den sa saknas specifika
klimatanpassningsatgarder i planen. Skogsagare anger att de har forvantningar pa
sig fran Skogsstyrelsen att genomfora klimatanpassningsatgarder som &r betydligt
mer kravande an att uppratthalla ett skogsbruk som féljer lagen. Manga
skogsagare och medlemsorganisationer menar att det ar véldigt latt att missa
klimatanpassningsdelar, som att gallra eller r6ja, vilket ger stor effekt for
klimatanpassning i skogen.

Det finns idag mycket information i form av data, kartor och bilder som ger
information om skogen. Skogsbolagen arbetar bland annat med att samla in data
over skogen for att fa en uppdaterad bild 6ver status i sin skog och kunna peka ut
omraden som till exempel ser ut att ha drabbats av ett angrepp. Aven
medlemsorganisationer gor ansatser att nyttja Al i stérre utstrdckning for att
kunna fa en uppdaterad bild 6ver status pa sina medlemmars skogsfastigheter och
komma med forslag pa insatser. Denna typ av insatser efterfragas av
medlemsorganisationerna dven ligga pa ett nationellt plan for att kunna
tillhandahalla informationen till samtliga skogsagare.
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6 Slutsatser och rekommendationer

| foljande kapitel presenterar vi analysens slutsatser och rekommendationer till det
fortsatta arbetet for att 0ka klimatanpassning i skogen.

6.1 Projekten var vél organiserade och utgjordes av en robust
organisation med en bredd av kompetenser

Projekteten Skogsagaren och klimatet och Skogsbruk i ett forandrat klimat var
valorganiserade med en tydlig projektledning och styrning vilket skapade
forutsattningar for ett effektivt genomfdrande. Det fanns en tydlig
ansvarsfordelning mellan nationell respektive regionalniva vilket gjorde att
ansvarsfordelningen uppfattades som tydlig hos involverade medarbetare.
Projektet bemannandes med medarbetare med olika typer av kompetenser vilket
bidrog till goda forutsattningar att utveckla relevanta insatser och att
koordineringen av insatserna fungerade val. Den hdga kompetensen hos
medarbetare bidrog till att skogsagare upplevde att aktiviteterna var av hég
kvalitet.

6.1.1 Skogsstyrelsen kan utveckla insatser utifran regionala behov

Mot bakgrund av att skogsagare har olika forutsattningar och utmaningar for att
klimatanpassa sin verksamhet bland annat utifran var i landet de bor, bedémer vi
att Skogsstyrelsen i hogre grad kan utveckla insatser utifran olika regionala
perspektiv. Det kan till exempel innebéra att de olika regionala distrikten gor en
behovsanalys utifran vilka utmaningar som skogségare i deras distrikt star infor.
De kan darefter utveckla insatser som skogségare i just deras distrikt har behov
av.

6.2 Projekten lag ratt i tiden och bidrog till att manga fick okad
kunskap om klimatanpassning

Vara kvalitativa intervjuer visar att Skogsstyrelsens insatser la en bra grund for
kunskap hos skogsédgare. FOr skogsagarna som deltagit i insatserna var det viktigt
att ha god k&nnedom om hur skador kan minskas och vilka insatser som kan
genomfdras for att minska klimatpaverkan i skogen.

Manga skogsagare har sedan insatserna genomférdes sjalva drabbats av
skadedjursangrepp och stormar och har da kunnat relatera det till klimatets
paverkan pa skogen. De har genom projekten kunskap om insatser som bor
genomforas i skogen for att minimera riskerna. Manga skogségare beskriver
insatserna som ett forsta steg i att lara sig mer om klimatanpassningsatgarder och
har efter insatserna sokt mer information for att fa mer fordjupade kunskaper.

6.2.1 Skogsstyrelsen bor fortséatta med omvarldsbevakning och sprida
relevant kunskap inom omradet

Klimatanpassning inom skogsbruket ar ett relativt nytt omrade som ér i standig
forandring, vilket ocksa bidrar till osdkerhet hos manga skogsagare om hur
skogsbruket ska skotas idag. Vi bedomer det som viktigt att Skogsstyrelsen tar en
ledande roll i att bidra med relevant och uppdaterad information. Detta genomfors
genom att omvarldsbevaka och sprida ny forskningskunskap och tillampad

34



RAPPORT 2023/01

relevant kunskap om klimatanpassning i skogen till skogsagare och alla relevanta
aktorer.

6.3 Skogsstyrelsens insatser nadde framst motiverade och
engagerade skogsagare

Var studie visar att det framfor allt var skogségare som var motiverade och
engagerade i sin skog som tog del av Skogsstyrelsens insatser. Det vill sdga de
som har ett stort engagemang i sin skog och ofta utfor vissa delar av skogsvarden
sjélva. De motiverades av varden som att Overlamna en skog i bra skick till nasta
generation, 6ka mangfalden och skapa en langsiktig robusthet och ser
klimatanpassningsatgarder som en del i att uppna malet

Det har varit svart att na de skogsagare som ar mindre engagerade i sin skog
eftersom skogen inte ar deras primara intresseomrade och darfor ofta har brist pa
tid och engagemang for att delta pa denna typ av aktiviteter. Manga av dessa
passiva skogsagare saknar en tydlig plan och malséttning med sitt skogsbruk,
vilket gor att de inte kan applicera ny kunskap pa sitt skogsinnehav i samma
utstrackning som de aktiva skogsagarna.

6.3.1 Anpassa stod inom klimatanpassning utifran olika skogsagares
behov

For att skapa forutsattningar for 6kad grad av klimatanpassning bor
Skogsstyrelsen utforma stodet utifran skogségares olika behov.

Vi bedémer att engagerade och aktiva skogsagare behéver fordjupade
kompetenshojande insatser om specifika klimatanpassningsatgarder for att veta
hur de ska ta nasta steg i sin klimatanpassning. Vi foreslar att kunskapen
kombineras med information om hur klimatanpassning kan bidra till andra varden
i skogen sa som 6kad produktion och mangfald for att motivera fler att ta till sig
informationen. Genom kombinerad information bedomer vi att Skogsstyrelsen far
fler skogsagare, utifran deras malbild och drivkraft med skogen, att genomféra
klimatanpassningsatgarder.

Vi bedémer att de mindre engagerade skogségare i forsta hand behdver hjalp med
att forma en tydlig malsattning med sin skog. Utan en tydlig malséttning &r det
svart att forsta varfor det ar viktigt att genomfora klimatanpassningsatgarder och
hur atgarderna paverkar skogen. Skogsstyrelsen kan stotta dessa skogsagare
genom att informera om olika vanligt forekommande malbilder (exempelvis
rekreationsvarden, mangfald eller produktionsvérde). De kan ta fram underlag for
att skogségaren sjalv ska kunna bedéma om vilka véarden som ar viktiga for den
enskilda &garen och vilka atgarder som kravs for att uppna 6nskade varden.
Skogsstyrelsen kan ocksa fanga deras uppméarksamhet genom att tydliggora vilka
konsekvenser uteblivna klimatanpassningsatgarder kan medfora, bade for den
enskilda skogsagaren och samhéllet.
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6.4 Manga olika aktorer har en paverkan pa
klimatanpassningen i skogen

Det finns flera aktérer som har stort inflytande i hur skogen skéts hos de privata
skogségarna. Dessa aktorer arbetar ofta med enskilda uppdrag och genomfor
insatser i privata skogsfastigheter och ar bade radgivande och utférande av
skogliga tjanster.

Skogségarforeningar har uppmarksammat att det finns flera skogségare som inte
genomfor klimatanpassningsatgarder och kan i viss man paverka genom att
uppmuntra till atgarder nar det behdvs. Vi bedomer att alla aktorer inom skogen
tillsammans har en viktig roll i att ta fram information och sprida kunskap om
skogsskotsel i allméanhet och att uppmuntra skogségare att ta det langsiktiga
ansvaret for skogen.

6.4.1 Skogsstyrelsen kan samlatillganglig information och skogsbolagen
kan sprida kunskapen till sina medlemmar

| syfte att na ut till fler skogsdgare kan Skogsstyrelsen forslagsvis bygga upp en
tydlig och uppdaterad kunskapsbank med skotselrad och atgarder som ar
lattillgangliga for skogsagare. Vi bedomer att informationen skulle fa storre
spridning om den utformas sa att den kan anvandas som underlag for
radgivningsinsatser mot skogsagaren. Medlemsorganisationerna efterfragar tydlig
information som de kan anvénda i radgivande syfte och kan fungera som en
kunskapsbrygga mellan Skogsstyrelsen och sina medlemmar.

6.4.2 Skogsstyrelsen kan utbilda andra aktorer i klimatanpassning

Vi bedomer ocksa att det finns ett varde att genomfora utbildningsinsatser som
vander sig direkt mot andra aktorer dn skogségare. Det ar oftast andra aktérer som
exempelvis virkesinkopare som genomfor atgarder i skogen pa bestallning. Att
dessa har god kunskap om vilka atgarder som behdvs, kan formedla om insatserna
till skogsagaren och genomfora atgarderna bedoms ha en god spridningseffekt da
de arbetar pa manga olika skogsfastigheter. De bedoms darmed kunna arbeta med
klimatanpassningsatgarder i storre utstrackning och med storre genomslag an en
enskild skogségare.

Vi bedomer ocksa att det &r viktigt att denna grupp aktorer far okad kannedom
och insikt om att en skogsagare kan ha olika malséttning och vardera olika vérden
sa som produktion eller naturvarden i skogen olika. Genom 6kad samsyn och
forstaelse for olika perspektiv pa skogen bedémer vi att det kan skapas en 6kad
langsiktighet i planeringen av skogens skotsel och genomforande av
klimatanpassningsatgarder.

6.5 Skogsstyrelsen kan nyttja befintliga kanaler for att fa fler
att klimatanpassa sitt skogsbruk

Vi bedémer att Skogsstyrelsen kan ta en mer aktiv roll for klimatanpassning av
skogsbruket, vilket kan bidra till att fler skogségare arbetar med klimatanpassning
av sin verksamhet. Skogsagare 6nskar mer kontinuerlig information och téatare
kontakter med Skogsstyrelsen for att veta att de genomfor ratt atgarder i skogen.

Det kan Skogsstyrelsen forslagsvis gora genom att:
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e Tillgangliggdra information

Det finns mycket anvandbar data via kartunderlag, bilder och andra underlag som
kan tydliggora vilka typer av insatser och klimatanpassningsatgarder som kan vara
aktuella for skogen i ett visst omrade. Utifran dessa data kan Skogsstyrelsen
komma med information och rekommendationer om lampliga insatser for enskilda
skogségare.

e Synliggor klimatanpassningsatgarder pa Mina Sidor

En av Skogsstyrelsens kommunikationskanaler med skogségare ar genom Mina
Sidor pa myndighetens hemsida. For att informera om och underlatta for vilka
klimatanpassningsatgarder som skogsagaren kan eller bor vidta kan denna
information finnas pa Mina Sidor. Eftersom denna kanal ar personlig bedémer vi
att sannolikheten att skogségare tar till sig informationen ar storre jamfért med
den information som finns pa myndighetens hemsida. For att 6ka sannolikheten
att na malgruppen ar det viktigt att informationen finns direkt vid inloggningen,
exempelvis via ett popupfonster eller pa forsta sidan. Dartill &r det viktigt att
informationen &r enkel att agera pa, exempelvis genom att synliggora atgarder
som en checklista eller nagot annat format som ar latt for skogsagaren att agera

pa.
e Naut till en bredare grupp via nya medier

| dagens digitaliserade landskap finns goda majligheter bade distansutbildning
och distansradgivning. | intervjuerna framgar att ett av de storsta hindren for att
delta i den har typen av kompetenshdjande insats ar ha tid for utbildningen och
den eventuella resvag som det kan innebara. D& en majoritet av de intervjuade
skogsagarna inte har sitt skogsbruk som huvudsaklig inkomst blir darfor alltfor
tidskravande aktiviteter enkelt att valja bort. Digitala utbildningsinsatser kan
sénka troskeln for att delta i kompetenshojande insatser om klimatanpassning. En
digital introducerande utbildning skulle &ven kunna motivera mindre aktiva
skogsagare att darefter delta i andra sammanhang.

| intervjuerna med tidigare deltagare sa bekraftar manga personer i en stor
spridning av aldrar att internet och digitala material ar deras framsta kélla nar det
géller inhdmtning av kunskap for anpassning av deras skogsbruk. Darfor tror
Ramboll att det finns stor potential for digitalisering av bade kurser och
utbildningsmaterial. Dock framhaller flera personer att de samtidigt uppskattar
Skogsstyrelsens tidning for ny kunskap samt det fysiska motet for att traffa andra
skogsdagare och utbyta kunskaper i ett socialt sammanhang.
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